Miejski Zespot Ztobkow w Lodzi
ul. Zachodnia 55a
w dniu 01 kwietnia 2019r
oglasza nabor na dwa wolne stanowiska kierownicze urzednicze :

Kierownik zlobka

Wymiar etatu: 2 etaty.

Miejsce wykonywania pracy: teren miasta Lodzi.

Warunki pracy : praca umystowa.

Rodzaj umowy : umowa o prace na czas okreslony 1 roku z mozliwoscia przedtuzenia, w przypadku
pierwszego zatrudnienia na stanowisku kierowniczym urzedniczym umowa na czas okreslony nie dtuzszy
niz 6 m-cy.

Wyksztalcenie : wyzsze ico najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy z dzie¢mi albo co najmniej
wyksztalcenie $rednie oraz 5 lat doswiadczenia w pracy z dziec¢mi.

Preferowane beda kierunki:

- zwiazane z rozwojem i wychowaniem matego dziecka oraz dodatkowo z dziedziny zarzadzania.
Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych : <2%

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Kierownika zlobka, w szczegolnosci :

1. Realizowanie zadan okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Zespotu Ztobkow
w Lodzi,

Kierowanie caloksztaltem dziatan ztobka,

Administrowanie nieruchomoscia zajmowana przez placowke,

Kierowanie zespolem podlegtych pracownikow,

Prowadzenie catoksztaltu spraw zwiazanych z odptatnoscia rodzicow za pobyt dzieci w ztobku.
Organizowanie i nadzorowanie dziatalnosci zywieniowej w zlobku,

Biezace analizowanie wykorzystania miejsc w ztobku i efektywnosci pracy,

Celowe i oszczedne gospodarowanie srodkami finansowymi,

Sporzadzanie obowiazujacych ztobek analiz, informacji i zestawien,

0.  Zapewnienie poziomu pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie z obowiazujacymi standardami.
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Wymagania :
Warunkujace dopuszczenie do udziatu w naborze:

- rekojmia nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi,

- posiadanie nieograniczonej wladzy rodzicielskiej,

- wypelnianie obowiazku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowiazek zostat natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione umysinie,

- nieposzlakowana opinia,

- wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

Niezbedne :

- znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego ,

- umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,

- samodzielno$¢ w zakresie podnoszenia jakosci i efektywnosci pracy,
- umiejetnos¢ analizy i syntezy informacji,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- obstuga komputera.

Wymagane dokumenty :

- kwestionariusz osobowy,
- list motywacyjny,
- kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wymaganego wyksztalcenia,



- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy i doswiadczenia
zawodowego ($wiadectwa pracy, zadwiadczenia),

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych odbycie stuzby przygotowawczej oraz wynik jej zakonczenia
(jezeli kandydat takie posiada),

- o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo popehione umyslnie i korzystaniu w pehi z praw
publicznych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ bezposrednio w koméree ds. pracowniczych MZZ w Lodzi
(ul. Zachodnia 55a) parter pok. Nr 1 w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata
z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko: Kierownik zlobka”

w terminie do 15 kwietnia 2019r.

Aplikacje, ktére wplyna do MZZ w Lodzi po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

KLAUZULA INFORMACYJNA

do procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze

Miejski Zespot Zlobkéw w Lodzi spelniajac obowiazek informacyjny towarzyszacy zbieraniu danych osobowych - art. 13
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych). informuje e :
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Administratorem Danych Osobowych jest Miejski Zespdl Zlobkéw w Lodzi. ul. Zachodnia 55a, 91-063 Lodz,
reprezentowany przez  Dyrektora Miejskiego Zespotu Ztobkow w bodzi, NIP: 7251007279, REGON: 004351765 tel.:
42 632 24 08. ‘ :
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych. tel.: 42 632 24 08. iod@mzz.lodz.pl
Dane kandydata wykorzystywane beda dla potrzeb wewnetrznych Miejskiego Zespolu Ztobkéw w  Lodzi. w celu
przeprowadzenia procedury naboru.
Podstawy prawne do przetwarzania danych osobowych w ww zakresie:

a.  Art.6 ust. I lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.

. Art.6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
c. Art.6 ust. I lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
d. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( DzU. 2008 nr 223 poz. 1438)
z pdzZniejszymi zmianami.

e.  Kodeks Pracy Dz.U. 1974 Nr 24 poz. 141 z pdzniejszymi zmianami
Odbiorcami danych osobowych beda osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych w tym zakresie.
Osobie/osobom powierzajgcej/cym dane osobowe przystuguje prawo do :

a. dostepu do powierzonych danych osobowych.

b.  sprostowania powierzonych danych osobowych,

¢. usuniecia powierzonych danych osobowych,

d. ograniczenia przetwarzania powierzonych danych,

€. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania powierzonych danych,

f. przenoszenia powierzonych danych,
2. cofniecia zgody powierzenia danych w dowolnym momencie,

h.  wniesienia skargi do organu nadzorczego. :
Micejski Zespol Ztobkow w Lodzi nie bedzie przekazywat zbieranych danych do panstw trzecich.
Miejski Zespd! Ztobkéw w Lodzi nie bedzie profilowal zbieranych danych osobowych.
Powierzone dane beda przechowywane zgodnie z przepisami kancelaryjno-archiwalnymi obowiazujacymi  w  Miejskim
Zespole Zlobkow w Lodzi.
Podanic danych osobowych jest niezb¢dne do przeprowadzenia procedury naboru.
W przypadku braku zgody na przetwarzanie danych osobowych, Miejski Zesp6l Zlobkéw — w  Lodzi nie bedzie mial
podstaw prawnych do przeprowadzenia procedury naboru.



